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SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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HOTELA

Plans de prévoyance

POUR TOUS LES PLANS

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040 148°200 344160

Choix de la déduction de coordination

, % du taux
25095 d’activité 0
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SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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UNICA

Plans de prévoyance

Rente Al Rente de Rente pour
partenaire enfant
40%** D594 ** 10%**

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040

148’200

344160

HOTELA
Ages Cotisations %oen\i,';ieﬁ?‘ltei::es
18-24 1.0% 0.0%
25-34 14.0% 7.0%
35-45 14.0% 10.0%
45-54 14.0% 15.0%
55-64/65 14.0% 18.0%
65/66-70 19.0% 18.0%
Des la limite max. LPP* 11.0%

* 607945

** du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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SUPER UNICA

Plans de prévoyance

Rente Al Rente de Rente pour
partenaire enfant
50%** 30%** 10%**

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040

148’200

344160

HOTELA
Ages Cotisations %oen\i,';ieﬁ?‘ltei::es
18-24 1.2% 0.0%
25-34 14.4% 7.0%
35-45 14.4% 10.0%
45-54 14.4% 15.0%
55-64/65 14.4% 18.0%
65/66-70 19.0% 18.0%
Des la limite max. LPP* 11.0%

* 607945

** du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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UNICA PREMIUM

Plans de prévoyance

Rente Al Rente de Rente pour
partenaire enfant
50%** 30%** 10%**

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040

148’200

344160

HOTELA
Ages Cotisations %oen\i,';ieﬁ?‘ltei::es
18-24 1.4% 0.0%
25-34 16.4% 9.0%
35-45 16.4% 12.0%
45-54 16.4% 17.0%
55-64/65 16.4% 20.0%
65/66-70 21.0% 20.0%
Des la limite max. LPP* 13.0%

* 607945

** du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.



_n_ Plans de prévoyance

HOTELA
STANDARD

poes | cotiations | Bontcatons e | Rentede | Rentepou
18-24 1.0% 0.0% 100%* 60%* 20%*
25-34 9.0% 7.0%
35-45 12.0% 10.0%
45-54 17.0% 15.0% Choix du salaire brut AVS maximal
55-64/65 20.0% 18.0% 86’040 148°200 344160
65/66-70 20.0% 18.0%

Choix de la déduction de coordination

* De la rente de retraite projetée ou % du t
, u taux
de la rente en cours 25’095 ° 0

@ d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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BASIC

Plans de prévoyance

Rente Al

Rente de
partenaire

Rente pour
enfant

40%*

25%*

10%*

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040

148’200

344160

HOTELA
Ages Cotisations %oen\i,';ieﬁ?‘ltei::es
18-24 1.0% 0.0%
25-34 9.8% 7.0%
35-45 12.8% 10.0%
45-54 17.8% 15.0%
55-64/65 20.8% 18.0%
65/66-70 20.0% 18.0%
* 60’945

** du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.
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MEGA

Plans de prévoyance

Rente Al Rente de Rente pour
partenaire enfant
50%* 30%* 10%*

Choix du salaire brut AVS maximal

86’040

148’200

344160

HOTELA
Ages Cotisations %oen\i,';ieﬁ?‘ltei::es
18-24 1.2% 0.0%
25-34 10.0% 7.0%
35-45 13.0% 10.0%
45-54 18.0% 15.0%
55-64/65 21.0% 18.0%
65/66-70 20.0% 18.0%

* du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.



Plans de prévoyance

oW

HOTELA
MEGA PREMIUM

poes | cotiations | Bontcatons e | Rentede | Rentepou
18-24 1.4% 0.0% 50%* 30%* 10%*
25-34 12.4% 9.0%
35-45 15.4% 12.0%
45-54 20.4% 17.0% Choix du salaire brut AVS maximal
55-64/65 23.4% 20.0% 86’040 148°200 344160
65/66-70 22.0% 20.0%

* du salaire coordonné

Choix de la déduction de coordination

25’095

% du taux
d’activité

SIMPLIFY YOUR BUSINESS.



