
Previdenza professionale
Lavoratori atipici - esempi grafici

1) Rapporto di lavoro per un periodo limitato non superiore a 3 mesi
=> Non sottoposti

Leggenda Rapporto di lavoro presso lo stesso datore di lavoro
Interruzione dei rapporti di lavoro

2) Rapporto di lavoro prolungato oltre a tre mesi senza interruzione del suddetto rapporto
=> Sottoposti fin dal momento in cui il prolungamento è stato deciso

3) Rapporti di lavoro determinati dall'inizio per un periodo totale superiore a tre mesi

=> Sottoposti dall'inizio del primo rapporto di lavoro
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4) Parecchi rapporti di lavoro con un'interruzione inferiore a tre mesi
=> Sottoposti dal 4° mese di lavoro

5) Parecchi rapporti di lavoro con un'interruzione superiore a tre mesi
=> Non sottoposti dopo l'interruzione superiore a tre mesi

Si deve applicare il termine di tre mesi all’anno civile ?
=> Non, non si possono trattare in modo diverso le persone impegnate nel corso dello stesso anno civile di quelle impegnate su due anni.
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